
Паспорт лин-проекта 

МБОУ ДО «Дворец творчества» 

(муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  

«Дворец творчества детей   и учащейся молодежи») 

 

«Насыщение образовательной среды элементами «бережливого» пространства:  

рабочее место педагога дополнительного образования» 

(название лин-проекта) 

 

  УТВЕРЖДАЮ 

Директор МБОУ ДО «Дворец творчества» 
(Ф.И.О., должность руководителя заказчика  

лин-проекта) 

______________И.В. Борзенкова    
        (подпись)                  (И.О. Фамилия) 

  

 

Общие данные: 

Заказчик: директор МБОУ ДО «Дворец творчества» 

И.В. Борзенкова  

Процесс:  организация рабочего место педагога дополнительного 

образования 

Границы процесса: с момента сбора сведений о текущем состоянии 

в МБОУ ДО «Дворец творчества» до разработки единой системы 

оценки состояния  рабочего места педагога дополнительного 

образования 

Руководитель лин-проекта: Т.М. Кожедуб, заместитель директора 

по УВР 

Команда лин-проекта: методисты О.В. Чекмарева, О.Ю. Эдокова, 

О.В. Фролова; педагог-организатор М.В.Устюжанина; педагоги 

дополнительного образования МБОУ ДО «Дворец творчества»  

 

Обоснование: 

1. Нерациональная трата времени на поиск необходимых 

документов, материалов, информации 

2. Отсутствие культуры стандартизации и порядка 

3. Большое количество бумажных документов занимает слишком 

много места 

4. Общие и системные преобразования невозможны без наведения 

порядка 

Цели и эффекты:  

 

Наименование 

цели, единицы измерения 

Текущий 

показатель 

Целевой 

показатель 

Сроки: 

1. Согласование паспорта лин-проекта  (с 05.11.2020 по 15.11.2020) 

2. Картирование текущего состояния (с 01.12.2020 по 15.12.2020) 

3. Анализ проблем и потерь (с 15.01.2021 по 30.01.2021). 

4. Составление карты целевого состояния (с 01.02.2021 по 

28.02.2021) 



1. Экономия времени при 

подготовке к занятию (документов, 

материалов, оборудования) 

2. Экономия времени при 

наведении порядка на рабочем 

месте 

15 мин 

 

 

 

15 мин 

 

 

5 мин 

 

 

 

5 мин 

 

Эффекты: рациональная планировка рабочего места; 

высвобождение времени для качественного выполнения работы;  

создание комфортных условий труда 

5. Разработка плана мероприятий (с 15.11.2020  по 30.11.2020) 

6. Защита плана мероприятий перед заказчиком (с 01.03.2021  по 

15.03.2021) 

7. Внедрение улучшений (с 01.04.21 по 01.03.2022). 

8. Мониторинг результатов (с 15.03.2022 по 15.04.2022) 

9. Закрытие лин-проекта (29.05.2022) 

10. Мониторинг стабильности достигнутых результатов (29.05.2022). 

 

 


